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Toplam Sayfa

1. Birimi

Genel Sekreterlik

2. Kadro Unvani

Genel Sekreter

3. Gorev Unvani

Genel Sekreter

4. Bagh Bulundugu Unvan

Rektor

5. Gorev, Yetki ve Sorumluluklar

Universite idari teskilatinin basidir ve bu teskilatin calismasindan Rektére karsi
sorumludur. Genel Sekreter, Universite idari teskilatinin basi olarak yapacagi gérevler
disinda, kendisi ve kendisine bagh birimler aracihig ile asagidaki gorevleri yerine
getirir. a) Universite idari teskilatinda bulunan birimlerin verimli,diizenli ve uyumlu
sekilde calismasini saglamak, b) Universite Senatosu ile Universite Y&netim
Kurulunda oya katilmaksizin raportorlik goérevi yapmak; bu kurullarda alinan
kararlarin yazilmasi,korunmasi ve saklanmasini saglamak, c) Universite Senatosu ile
Universite Yénetim Kurulunun kararlarini iiniversiteye bagli birimlere iletmek, d)
Universite idari teskilatinda gorevlendirilecek personel hakkinda rektére &neride
bulunmak, e) Basin ve halkla iliskiler hizmetinin ylratilmesini saglamak, f)
Rektorliiglin yazismalarini ylritmek, g) Rektorligin protokol,ziyaret ve téren islerini
diizenlemek, h) Rektor tarafindan verilecek benzeri gérevleri yapmak.

6. Gorevin Gerektirdigi Nitelikler

En az lisans mezunu olmak ve 657 sayili Devlet Memurlari Kanununun 68.
maddesinin (b) bendinde belirtilen sartlari tasimak.
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